
Kristdemokraternas Raseborg 

Raseborg – en konkurrenskraftig stad med hög trivselfaktor 

Det val vi gör under denna fullmäktigeperiod påverkar våra möjligheter att uppnå den 
konkurrenskraft vi avser i visionen, som formulerades under organisationskommissionens tid. För att 
uppnå konkurrenskraft om inflyttning, livskraftigt näringsliv och ekonomisk balans, anser vi att 
Raseborg bör ta tillvara de möjligheter vi har och reagera för de utvecklingsbehov som finns. 

Staden Raseborg är ett speciellt område för boende och arbete. Närheten till huvudstadsregionen är 
en styrka som bör utnyttjas. Cittaslow-konceptet är en möjlighet för profilering. Genom att 
marknadsföra stadens trivselfaktorer är det möjligt att väcka intresse för vår stad. En levande 
tvåspråkighet är också ett säljargument för staden Raseborg. För att göra det möjligt för 
distansarbete och landsbygdsföretagande vill vi att staden kraftfullt verkar för utbyggnad av 
bredbandsnät i hela staden. För att möjliggöra 1 % tillväxt krävs en tomtreserv och möjlighet till att 
ställa 150 egnahemstomter till förfogande för inflyttare årligen. Höghusbeståndet skall motsvara 
behovet för äldre folk som frigör äldre ägnahemshus för inflyttare. Infrastrukturen bör planeras för 
att stöda staden som en familjevänlig kommun. 

För att staden ska utvecklas som en växande stad bör vi verka för ett aktivt näringsliv och nya 
arbetsplatser. Tillväxten på det området kommer att finnas speciellt inom små- och medelstora 
företag, turismen, hantverkaryrken och kulturen. Intressanta tomter i olika delar av staden skall 
finnas tillgängliga. 

Som en förlängning på stadens konkurrenskraft för tillväxt vill vi se mångsidiga boendemöjligheter. Vi 
förespåråkar inte seniorreservat utan ser det som värdefullt att samhällets olika åldersgrupper bor 
tillsammans, sida vid sida. Däremot förespråkar vi att ett nytt seniorhus i alla tre stadscentra byggs 
inom fullmäktigeperioden. På så sätt uppnår vi levande stadsdelar också på lång sikt. Nya tomter ska 
planeras så att de ligger nära tillhanda för kollektivtrafik och andra trafikleder, men också i 
trivsamma miljöer nära naturen och vattnet. En kedja av livskraftiga byar skall undersökas och 
planeras längs Hangö-Hyvingebanan 

Rekreation och tillgången till naturen skall vara en av Raseborgs styrkor. Ett rikt kultur- och 
evenemangsutbud är också en del av stadens konkurrenskraft, vilket staden skall främja med snabb 
och smidig markplanering. 

Slutligen vill vi att staden i samband med att politiska principbeslut fattas, nämns ansvarspersoner 
och tidtabell för verkställandet av besluten. Endast på så sätt kan besluten följas upp. 

Vi vill: 

- Profilera Raseborg som en Cittaslow-stad 
- Bygga ut bredbandsnätet 
- Ställa 150 nya tomter till förfogande för inflyttare årligen 
- Reservera höghustomter för ”småhusfrigörare” 
- Reservera attraktiva tomer för företagande 
- Förhandla med VR om pendelbiljetter 
- Öppna för tvåspråkiga skolor, daghem tillsammans med språkbad för båda språkgrupperna 
- Investera i turismen redan 2010 



- Aktivera samarbetet mellan stadens utvecklingsorgan och regionens 
utvecklingsorganisationer 

- Utveckla friluftstjänsterna, förbättra friluftslederna och karttillgången 
- Bygga ett nytt seniorhus i alla tre stadscentra under fullmäktigeperioden 

Vård och omsorg, familjetjänster 

Inom vård- och omsorgstjänsterna är det viktigt att se en god vård som en del av stadens 
konkurrenskraft. Vi vill utveckla stadens närståendevårdarservice, att de över 65-åriga invånarna ska 
få en vårdplan och att en heltäckande plan ska göras över vård- och omsorgstjänsterna och dess 
servicepunkters nätverk. För att detta ska bli verklighet vill vi att en ansvarsperson utses för arbetet. 

Efter alla utmaningar med köptjänsterna inom hälsovården är vi öppna för en ökad egenproduktion, 
men ser inget egenvärde i egen produktion. Närhetsprincipen är en viktig i planering av 
hälsovårdstjänster. 

Inom socialtjänsterna vill vi att staden går in för att effektivare hitta de invånare som är i riskzonen 
för utslagning. Vi vill särskilt ge uppmärksamhet på familjer, barn- och unga, men också 
rusmedelsvården har en viktig roll i förebyggandet av marginalisering. Rådgivningstjänsterna är 
mycket viktiga och vi motsätter oss internet- trenden som är aktuell i många kommuner. En personlig 
träff kan inte ersättas av en hemsida och inga nättjänster kan se möjliga invånare i riskzonen.  
Däremot är det bra med information på nätet parallellt med personlig rådgivning. 

En familjevänlig kommun bör kunna erbjuda valmöjligheter för familjerna i såväl boende, skola som 
dagvård. Vi förespråkar alternativ till kommunal dagvård. 

Specialsjukvården är en utmaning för staden Raseborg, liksom vården som ges på Ekåsens sjukhus. Vi 
anser att sjukhuset och BB är en del av de faktorer som gör staden konkurrenskraftig och vill bevara 
och utveckla sjukhuset, BB och barnavdelningen. 

Vi vill: 

- Närståendevården ska hålla nationell standard, möjlighet till intervallvård 
- Över 65-åringarna ska få en vårdplan 
- En ansvarsperson skall utses för att sammanställa en helhetsplan för vård- och 

omsorgstjänsterna 
- Att staden samarbetar med tredje sektorn angående fritidsverksamhet, klubbverksamhet, 

eftermiddagsvård och familjerådgivning 
- hålla kvar familjerådgivningen och kursverksamhet speciellt för föräldrar som får sina första 

barn 
- Ge fler alternativ i dagvården 
- Erbjuda ett Raseborgstillägg för den som vårdar barn under tre år hemma på samma sätt 

som i Sjundeå 
- aktivt verka för att hålla kvar sjukhuset och BB, också om det innebär att privatisera hela 

sjukhuset 
- att staden öppnar för diskussion med Lojo om en uppgiftsfördelning och samarbete så att 

båda städernas sjukvårdstjänster kan utvecklas sida vid sida 



Skola och utbildning i Raseborg – skolstaden Raseborg 

Skolan i Raseborg ska erbjuda en balanserad och trygg tillvaro för barnen i Raseborg. Grundskolans 
utbildning ska vara bra och skolgångens rykte skall vara gott. Staden bör aktivt samarbeta med 
utbildningsinstanser som erbjuder andra stadiets utbildning så att man tillsammans hittar lösningar 
som erbjuder stadens ungdomar god utbildning på svenska och finska samt kan erbjuda regionens 
företag yrkeskunnig personal. Gymnasieutbildningen skall hålla hög nivå och 
yrkeshögskoleutbildningen tillsammans med fortbildningsenheter ska ha möjlighet att utvecklas i 
staden. Vi anser att staden bör sträva till att stå som hemkommun för forskning- och 
utvecklingsenheter tillsammans med organisationer och instanser som arbetar med 
utvecklingsprojekt såväl regionalt, nationellt som internationellt. 

Raseborgs historia och rika kulturliv får gärna ses i stadens utbildning, men bör vara integrerat i 
skolans övriga verksamhet. Vi förespråkar inte ökade arbetstimmar för eleverna till förmån för 
lokalkännedom. Meningsfull fritidssysselsättning erbjuds bäst genom att uppmuntra och stöda tredje 
sektorns verksamhet. 

Tvåspråkigheten är viktigt att utveckla. Skolnätverkets sammansättning bör baseras på en 
helhetsplan och inte på kortsiktiga inbesparingsmål. 

Vi vill: 

- Föra dialog med Axxell och NOVIA om utbildningens koppling till utbildningsbehov och 
näringsliv 

- Samarbeta med skolorna om praktikanter och slutarbeten 
- Stöda forsknings- och utbildningsenheter som för eller vill etablera verksamhet i staden 
- Värna om kulturproducenterna i vår region 
- Stöda tredje sektorn som erbjuder fritidssysselsättning och upprätthålla stadens 

idrottsinfrastruktur 

Raseborgs ekonomi på fötter 

I det rådande ekonomiska läget är det ytterst viktigt att vara noggrann med prioriteringen i kortsiktig 
inbesparing och strukturella förändringar. Kortsiktiga korrigeringar i ekonomin bör sträva till 
återställande av den ekonomiska balansen som tidigare fullmäktigeperioders beslutsfattande 
försummat och finanskrisen rubbat. Strukturella förändringar och investeringar ska stöda den 
strategiska utvecklingen i staden. Vi anser att det behövs både kortsiktiga korrigeringar för att minska 
budgetunderskottet, strukturella förändringar som stöder Raseborgsstrategin tillsammans med 
investeringar för framtiden och rationaliseringar i verksamheten.  

Staden bör ha färdighet att förbättra inkomsterna, verka för fler arbetsplatser samtidigt som man 
måste ha strängare budgetdisciplin. Satsningar på turismsektorn ger de mest konkreta möjligheterna 
för aktivering av företagandet både i tätorter och på landsbygden. På långsikt bör staden satsa på att 
stå som värd för eller medverka i en säljorganisation som kan finansiera turismtjänsterna i staden. 

På grund av våra allt återkommande hot mot sjukhus och BB samt ökande konkurrens mellan 
huvudstadsregionen och kranskommunerna, ser vi det som strategiskt viktigt att på nytt öppna för 
samarbete med kommunerna Ingå och Hangö. 



Vi anser också att staden bör vara förberedd på temporär förhöjning av kommunalskatten. Vi 
motsätter oss dock en höjning av fastighetsskatten såväl på bostadshus som på fritidshus av 
konkurrenskraftsskäl.  

Vi anser att staden Raseborg: 

- På nytt ska öppna förhandlingarna om samarbete med Hangö och Ingå 
- Skall fortsätta med 2 % effektiveringsmålsättningen tillsammans med en uppmuntrande 

personalpolitik  
- Inte kan utesluta permitteringar under de kommande åren om inte det ekonomiska läget 

förbättras 
- Överväga temporär höjning av kommunalskatten 
- Inte höja fastighetsskatten 
- Minska årsverkena betydligt mer än nuvarande planer på kortare tid 
- Sälja de fastigheter som staden inte behöver för egen verksamhet eller är förlustbringande 
- Ställa krav på kostnadseffektivitet i nyinvesteringar 
- Hålla fast vid målsättningen om 1 % tillväxt 
- Marknadsföra staden med tanke på inflyttning och för besöksnäringen 
- Investera i turismen för att generera nya arbetsplatser och inkomster till staden 
- Anställa en turistchef för att få utveckla stadens turismtjänster, marknadsföring och ekonomi 
- Bygga ett nytt seniorhus, investera i väg- och gatprojekt 
- Investera i råmark och sälja ut tomter för byggnation 

 


